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無錫藥明康德新藥開發股份有限公司 

環境、健康與安全政策 

 

我們的立場 

無錫藥明康德新藥開發股份有限公司(以下簡稱「藥明康德」「本公司」或「我們」)認為

員工是企業最寶貴的財富，並將員工的職業健康與安全放在首位。我們致力於持續提升環

境、健康與安全（以下簡稱「EHS」）管理水平和表現，追求「零事故、無傷害、低污染和

可持續發展」的管理理念。我們自上而下的EHS管理價值觀，指導我們積極參與當地社區環

境的保護工作，履行社會責任。本政策適用於藥明康德全球所有營運基地，所有的員工、

外包方、訪客，以及特定供應商都要遵守本政策。 

 

我們的承諾 

 遵守營運所在地適用的EHS法律法規，以及國際上、相應國家和地方適用的行業標準和

要求。 

 為我們的員工、外包方和訪客創造一個安全、健康和環保的工作環境。 

 將EHS風險管理和評估納入所有業務程序中，制定有效的行動計劃和優先事項，持續地

提升我們應對風險的管理水平。 

 保持一種開放溝通和協作的文化，並考慮內部和外部持份者的反饋建議。 

 對我們的供應商進行嚴格的監督，確保其遵守《供應商行為準則》中的所有標準。 

 通過培訓和宣傳確保員工和外包方知悉和認識其業務活動中的EHS風險。 

 讓所有員工參與到安全和環境責任中來，每個人都要對自己和他人的安全，以及我們

共同生存的環境負責。 

 在組織的多個層面，定期根據目標和指標檢查和跟進我們的進展。 

 通過防止污染、減少浪費和促進節約來保護環境。 

 

我們的管治 

本政策已經過 ESG（環境、社會及管治）委員會的審查和批准，確保其與我們的 EHS 戰略保

持一致。我們的董事會定期審查公司 EHS 相關的政策與績效，以確保相關規則和活動得到實

施和監督。 

 

 

 

 

 

公司將定期審閱政策，並在必要時予以修訂，本政策首次面向持份者公開發佈於 2022 年 6 月。 

 
 

 


